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limum i nevndu felegum trygging og
eftirlgn i samstarvi vid Tryggingarfelagid
Liv.

Avtalan er galdandi fyri virknar limir, og
tekur vid, ta byrjad verdur i starvi.

Innlimann er treytad av fullum arbeids-
forleika. Arbeidsgevarin vattar arbeids-
forid.

Tryggingin fellur burtur manadin eftir, at
tu fyllir 67 ar, um tu ikki longur ert virkin
limur ella fer ur starvi.

Kundin eigur LIV
Vinningurin verdur

borin aftur gjegnum godar

SAMLAGSTRYGGING

Tryggingarparturin er skipadur sum
samlagstrygging og gevur raett til
utgjald:

* Vvid deyda

e Vvid avisum heettisligum sjukum
e Vid Oarbeidsfori

Tryggingarskeidid er fram til fylta 67 ar.

Eitt meguligt utgjald er skattafritt

Radgeving

okkum & LiV.

tryggingar, ldgan rakstrarkostnad

og eitt munagott avkast @

pensjonsuppsparingini.

TILSKILAN

Vid deyda innan fylta 67. ar, verdur
tryggingarupphaeddin utgoldin sambeaert
tilskilan.

Utgoldi® verdur til ,naesta avvardandi’,
um ikki onnur skrivlig avtala er gjerd vid
Liv.

.Naesti avvardandi” er i fyrstu atlegu
eftirsitandi hjunafelagi. Er eingin
hjunafelagi, verdur utgoldid til barnini.
Eru eingi barn verdur utgoldid sambeert
testamenti/arvalégini.

Ynskist tryggingarupphasddin utgoldin
til onnur enn ,neesta avvardandi” t.d.
sambuigva, skal hetta frabodast LiV
skrivliga.

Skjalid ,Broyting av tilskilan” finnur tu
liv.fo/tilskilan

Tu ert altid veelkomin at seta teg i samband vid

P/F Tryggingarfelagid LIV
Kopargeta 1

Postboks 206

110 Torshavn

TIf. 311111
livaliv.fo
www.liv.fo

Skrivstovutidir:
Manadag-hdsdag: 10.00-16.00
Friggjadag: 10.00-15.00


https://liv.fo/fakfelag/281/liv.fo/tilskilan

Trygging

Vid deyda

Utgoldid verdur til tann/tey, id skrasett
eru sum tilskilad.

Tryggingin er galdandi baedi i arbeidi og
friti®.
Utgoldi® verdur uttan mun til, um

deydin skyldast sjuku ella vanlukku.

Upphaeddin verdur utgoldin i mun til
aldur, sum vist nidanfyri.

Born undir 21 ar:

Afturat upphaeddini vid deyda verdur
utgoldin ein manadarlig veiting til hvert
barni seer fram til fylta 21 ar.

Skattafri upphaedd
Vid deyda

18-50 ar kr. 600.000
51-59 ar kr. 500.000
60-66 kr. 400.000

Born u/21 ar kr. 2.000,- pr. mdr

Innlit

Kundaportalur

A kundaportali okkara "Mitt LIV" faert tu
innlit i uppsparing, personligar
tryggingar, samlagstrygging, inngjeld og
teknisku uppgerdina.

Kundaportalin finnur tu & www.liv.fo

Ritast kann inn vid Samleikanum

Hevur tu ikki Samleikan, ert tu veelkomin
at seta teg i samband vi& okkum & LIV.

Avisar heettisligar sjukur
Utgoldi® verdur, um

e tuella
¢ born undir 18 ar
verda rakt av "avisari haettisligari sjuku”.

Neerri asetingar og listin yvir fevndar
sjukur er at finna i tryggingartreytunum.

Skattafri upphaedd

Avisar haettisligar sjukur

Limur kr. 100.000

Born u/18 ar kr. 60.000

LiV Pensjon

NU kanst tu velja tad vadastedid, tu vilt
hava. Men hav i huga, at sterri
vadastedid er, storri er veentada
avkasti®, men samsvarandi er vadin
storri.

Uppsparingin verdur sett i virdisbrov og
rentad vid marknadarrentu. LIV virkar vid
einari livligari skipan, sum merkir at
ilegurnar verda gjgrdar vid atliti til,
hvussu stutt er eftir til tin eftirlenaraldur.
Radgevingin hja LIV er, at ileguvadin hja
teer skal minka so hvart sum tu neerkast
eftirlgnaraldrinum.

Vit hava hollar royndir og kunnu radfera
teer i gllum eftirlenarspurningum.

Les meira um vadastedini
liv.fo/uppsparing

Vid éarbeidsfori

Verdur arbeidsorkan skerd vid 2/3 ella
meira, fellur tryggingargjaldid burtur
aftana 3 manada oarbeidsfori.

Eftir hetta rindar LIV eftirlenargjaldid, so
leingi darbeidsforid stendur vid, um
neydugt heilt fram til asetta
pensjonsaldurin.

Stendur darbeidsforid vid eftir 3
manadir, verdur afturat hesum utgoldin
ein manadarlig tryggingarveiting, id
svarar til 40% av pensjonsgevandi lgn.

Skattafri veiting
Vid 6arbeidsfori

40% av pensjonsgevandi lgn

LIV rindar eftirlenargjaldid

Titt vadastedi i dag
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vario midal

Midad verdur eftir

Midad verdur eftir
45% lansbrevum

55% partabrov &
alternativar ilogur

35% lansbrevum

65% partabrov &
alternativar ilegur

i

Liv

hegt partabrev

MiBad verdur eftir

15% lansbrevum

85% partabrov &
alternativar ilegur

100% partabrov
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