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TRYGGINGARTREYTIR

fyri
SAMLAGSTRYGGING

Samlagstrygging er ein avtala, i6 verdur gjerd millum livstryggingarstovnin, FOROYA
LIVSTRYGGING og tryggingartakaran, id kann vera arbeidsgevari, yrkisfelag el.a.

Samlagstrygging tryggjar avisan hop og umfatar starvsfolk, limir i felagi/yrkisfelagi, vidskiftafolk i
peningastovni og adrar bélkar, gll undir einum nevnd limir.

T4 &setingar eru um hjdnalag ella hjunafelaga i avtalu um samlagstrygging og i treytunum, er tad
sama galdandi fyri sambudgva.

§1.
Innliman.

Innliman i samlagstrygging er treytad av, at Fgroya Livstrygging fer allar vadaupplysingar, id
verda umbidnar, herundir heilsuupplysingar.

Tryggingin tekur vid fra ti degi, Fgroya Livstrygging teknar hana, uttan so at frammanundan er
gjerd onnur avtala, id asetur, naer tryggingin skal setast i gildi.

Vedur samlagstryggingin broytt, eru somu reglur galdandi, sum ta tryggingin upprunaliga vard
teknad.

Gevur tryggingartakarin skeivar ella 6fullkomnar upplysingar, ta tryggingin vedur teknad ella
seinni, eru reettaravleidingarnar teer somu sum i Tryggingaravtalulogini 88 4-10.

82.

Utgjald vid deyda.

Tryggingarveiting, id fellur til Gtgjaldingar um limur doyr, verdur Gtgoldin naestu avvardandi, uttan
so at annad skrivliga er avtalad millum limin og Fgroya Livstrygging.

Naestu avvardandi eru fyrst hjanafelagin, tinaest bgrn og sidani arvingar sambeert arvalégini ella
testamenti.

Umfatar samlagstryggingin barnauppheeddir, verda teer atgoldnar sum 4&sett i avtaluni um
samlagstrygging. Bern eru i hesum sambandi eisini stjukbgrn og serbgrn i hjanalagi ella bgrn hja
sambugvandi, samanberid § 6.

Feroya Livstrygging skal hava neydug skjalprogv, adrenn Gtgoldid verdur .

§3A.
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Utgjald vid avlamni.

Umfatar avtalan um samlagstrygging eisini avlamisupphadd, verdur hon utgoldin, ta arbeidsferio
hja liminum er varandi nidursett.

Veitingin kann latast, um tryggjadi orsakad av sjuku ella vanlukku vedur avlamin, og um hetta
hendir eftir, at samlagstryggingaravtalan er dagfest, men adrenn limurin hevur fylt 67 ar.

Hesin nidurskudur i arbeidsfarinum er stadfestur, ta limur av omanfyri nevndu orsgk hevur fingid
tillutad avlamisveiting fra ti almenna. Arbeidsferid skal vera nidursett vid 2/3 og limur ma ikki
hava fylt 67 ar.

Limurin feer avlamisupphaddina utgoldna, men Fgroya Livstrygging skal hava neydug skjalprogv,
adrenn utgoldid verdur.

T4 10 avlamisupphaddin er utgoldin, veitir tryggingin ikki longur endurgjald vid avlamni.

§ 3 B.

Lokaupphadd.

Umfatar samlagstryggingin eina tryggingaruppheadd - lokaupphedd - id fellur til dtgjaldingar vid
eftirlgnaraldur, verdur Gtgoldid samsvarandi asetingunum i sattmala partanna millum.

Ein lokaupphadd vid eftirlgnaraldur kann i fyrsta lagi verda utgoldin vid 60 &ra aldur, men adrenn
limur hevur fylt 70 ar.

Upphaddin verdur goldin liminum, t& id Faroya Livstrygging hevur fingid neydug skjalprogv.

§4.
Avlamisrenta.
Fevnir samlagstryggingin um avlamisrentu, tekur hon vid, ta arbeidsferi hja liminum er varandi
nidursett vio 2/3, orsakad av sjuku ella vanlukku. Avtalan tekur vid, ta sattmalin er dagfestur og
stendur vid til ta i avtaluni &settu tidina, t6 ikki longur enn til limurin fyllir 67 ar.
Oarbeidsforid er stadfest, ta Foroya Livstrygging metir, at limur ikki longur - mett i mun til
naverandi heilsu hja ti tryggjada, Utbagving og fyrrverandi stgrv - kann forvinna meira enn 1/3 av
ti, 10 heilt arbeidsforir personar annars vid somu Utbigving og i sama aldri kunnu forvinna.

Avlamisrenta vedur latin fra ti degi, limur uttan ihald hevur verid Oarbeidsferur i 3 manadir.
Avlamisrenta verdur goldin frammanundan hvgnn manad.

Avlamisrentan kann utgjaldast, t& Feroya Livstrygging hevur fingid tey skjalprogv, id neydug eru.
Goldid vedur til tann, id sambeert samlagstryggingaravtaluni hevur reett til veitingina.

T4 avlamisrenta er Utgoldin i eitt &r, kann Fgroya Livstrygging treyta ser, at framhaldandi veiting
einans verdur Gtgoldin, um limurin hevur ratt til almenna veiting, sum svarar til, at arbeidsfarid er
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skert vid 2/3 ella meira.

Vedur limurin arbeidsfarur aftur, og fyritreytirnar fyri at faa avlamisrentu ikki eru til stadar longur,
stedgar Gtgjaldingin. Somuleidis stedgar veitingin, t& limurin rgkkur tann aldur, t&4 id
samlagstryggingin sambeert innihaldi sinum natdrliga heldur uppat.

85.

Trygging, id eisini umfatar hjunafelaga.

Fevnir samlagstryggingin eisini um hjanafelagan, verdur tann tryggingarveiting, id fellur til
atgjaldingar, um hjanafelagin doyr, atgoldin til limin. Doyr limur, verdur utgoldid til "nastu
avvdandi", si § 2, stk. 1 og 2.

Tryggingin hja hjanafelagnum fer ar gildi vid separation/sundurskilnad ella samstundis sum limur

sjalvur fer ar samlagstrygging.
Doyr limur, heldur hjanafelagatrygging t6 fram i 30 dagar eftir deyda.

8 6.

Trygging av sambugva, javnbjédis vid hjunafelaga.

Umfatar samlagstrygging eisini  trygging av hjunafelaga hja honum/henni, 0 er
felagslivstryggjad/ur, og/ella reett til barnaveiting, verdur bufelagsskapur javnsettur vid hjunalag,
um nidanfyri nevndu treytir eru loknar:

at parid hevur buo saman & felags bdstadi uttan ihald tvey tey seinastu arini, adrenn tryggingin gerst
virkin (aktuel).

at parid, seinastu tvey arini adrenn tryggingin gerst virkin, i tvey ar uttan ihald hevur livad saman
sum i hjunalagi, uttan at nakad sambeert 16gini hevur verid til hindurs fyri hjanabandi.

Tryggingarupphaddin, id fellur til gjaldingar , um sambdgvin doyr, vedur Gtgoldin liminum, id er
felagslivstryggjadur.

Doyr limur, verdur Gtgoldid til hansara/hennara "naestu avvardandi”, si § 2, stk. 1. og 2.
Um limur doyr, heldur tryggingin hja sambugva t6 fram i 30 dagar eftir deyda.
Barnaveitingar verda utgoldnar sum asett i samlagstryggingaravtaluni.

87.

Avgjalds- og skattavidurskifti.

Skattir og avgjeld, i Feroya Livstrygging sambert galdandi 16g hevur skyldu at gjalda
myndugleikunum, verda drigin fra, adrenn veitingin verdur Gtgoldin.

8 8.
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Vaoi, id er undantikin tryggingarveiting.

Vedur krigsstgda ella onnur vandamikil steda & feroyskum gki, fellur tryggingarveitingin fyri
samlagstryggingina burtur. Fgroya Landsstyri tekur i samr&d vid donsku rikisstjornina avgerd um,
ner talan er um undantaksstedu.

Uttanfyri danska rikid tekur tryggingin ikki vid, t& id limur sjalbodin tekur lut i kriggi, uppreistri
ella liknandi umstgdur og tad er atvoldin til tryggingartilburdin.

89.

Tryggingargjald.

Tryggingargjaldio fellur til gjaldingar fyrsta dagin i hverjum tryggingargjaldstioarskeidi. Verdur
ikki goldid reettstundis, fellur abyrgd tryggingarstovnsins burtur tann seinasta dagin i
gjaldsmanadinum, t6 i fyrsta lagi 7 dagar aftan & at endurgjaldskrav er til skjals.

Tryggingargjaldid verdur atroknad i mun til tad til eina og hvgrja tid galdandi
atrokningargrundarlag sum er gédkent av Fgroya Landsstyri.

§ 10.

Eigaravidurskifti.

Samlagstryggingin kann ikki latast gdrum, setast i ved ella & annan hatt umsetast og hevur einki
virdi, ta hon fer 0r gildi.

§11.
Bonus.

Samlagstryggingin er vid i bonusbytinum hja Feroya Livstrygging eftir teimum reglum, id Feroya
Landsstyri hevur godkent.

§12

Gjaldsundantgka.

Fer limur ar samlagstryggingini, &drenn hann hevur fylt 67 4&r, orsakad av sjuku ella
vanlukkutilburdi, id er atvoldin til, at arbeiosfari verdur skert til 1/3 ella minni, feer limur
gjaldsundantgku og rindar einki tryggingargjald. Tryggingarveitingin vid deyda heldur fram, so
leingi hann er éarbeibsfgrdur, té i mesta lagi i 3 r.

Raetturin til veiting vid deyda heldur fram aftand, at avlamisupphaeddin er utgoldin, roknad fra ti
degi tad almenna hevur jattad avlamisveiting, sbr. § 3. Sama reett hevur limur, t4 id hann faer
avlamisrentu, soleidis at reetturin tekur vid fra ti degi, avlamisrentan verdur dtgoldin. Liminum er
tryggjad, at hesar veitingar standa vid i upp til 3 &r, roknad fra ti degi limurin for ar
samlagstryggingini.

Tryggingartreytir fyri Samlagstrygging, dagfestar 23.12.1992



T4 id tryggingartakarin er felag ella felagsskapur og limur gerst darbeibsfgrur, sum frammanfyri
nevnt, té uttan at hann er farin Gr felagsskapinum, hevur limurin héast gjaldsundantgku somu
reettindi til deydaendurgjald i upp til 3 &r, i tidarskeionum éarbeidsferid stendur vid aftan & fyrstu 3
manadirnar.

Fyri at tryggingin kann fevna um gjaldsundantgku ella at hon kann halda fram, skal limurin
skjalprogva Oarbeidsferi sitt, i tann mun Fgroya Livstrygging metir tad neydugt.

Gjaldsundantgka umfatar eisini deydaendurgjald hja hjanafelaga.
Um hjanafelagin verdur éarbeidsfarour, fevnir tryggingin ikki um gjaldsundantgku.
Sattmalin um samlagstrygging kann hava i ser treytir um, at gjaldsundantekan verdur longd aftana
nevndu 3 &r, t6 ikki longur enn tann dag, sattmalin fer ar gildi.
§13.

Framhaldstrygging.

Um ein limur tekur seg Ur, uttan at fara i adra samlagstrygging, hevur hann/hon reett til at tekna
framhaldstrygging, sum i mesta lagi hevur sama aramal og sama vada, sum var galdandi fyri
samlagstryggingina, uttan at veita nyggjar heilsuupplysingar.

Framhaldstryggingin umfatar ikki hjanafelagaveiting, utgjald vid darbeidsfari og lokaupphaedd.
Framhaldstrygging gevur heldur ikki reett til gjaldsundanteku vid 6arbeibsfari.

Um limur fer upp i aftur samlagstryggingina, kann Fgroya Livstrygging krevja, at
framhaldstryggingin verdur sett ar gildi.

Um avtalan um samlagstrygging verdur uppsggd, ber ikki til at tekna framhaldstrygging.

§ 14.

Fyrning.

Fyrningarfreistin fyri endurgjald vid deyda er 2 ar, roknad vid arslok, ta id tann, id hevur krav uppa
endurgjald, faer at vita um kravid og i seinasta lagi 5 ar aftan & deyda.

Um limur, sum hevur ratt til Gtgjalding fyri darbeidsfari ella endurgjald, ta tryggingartidin er (ti,
fer ar samlagstryggingini, skal kravid um endurgjald koma innan 3 manadir eftir at limurin er farin
Ur samlagstryggingini.

Somu reglur eru galdandi, ta tad snyr seg um broytingar ella td samlagstryggingin verdur sett ar
gildi.

§ 15.
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Limur siqur seg Ur bolkinum.

T4a id ein limur fer ar bélkinum, antin ti hann fer Gr virksemi/starvi hja tryggingartakaranum, ella ti
hann tekur seg ur ti felagi/felagsskapi, id er tryggingartakari, ella ti hann ikki longur lykur treytirar
fyri at vera limur i bolkinum, fellur tryggingin burtur tann seinasta dagin i manadinum, t& limurin
fer ar bolkinum.

8 16.

Uppsagn.

Samlagstryggingin kann verda uppsggd til arslok av tryggingartakara og livstryggingarfelag, vid
freist uppa 3 ménadir.

Um so er, at Fgroya Livstrygging godkennir annad grundarlag fyri datrokning av
tryggingargjaldinum, og tad ferir vid sar, at tryggingargjaldid hakkar, hevur tryggingartakarin reett
til at siga upp samlagstryggingina vido eini freist uppad 30 dagar, um uppsggnin er
livstryggingarfelagnum i hendi innan 30 dagar fra ti degi, tryggingarttakarin fekk at vita, at
tryggingargjaldio for at haekka.
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